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STATUTS DE L'ASSOCIATION GENERALE DES ETUDIANTES DU COLLEGE BASILE-MOREAT

Article 1: Nem et Terminologie.

a) L'Association concernde par les présents statuts et définie ci-
aprés est connue sous le ném de "L!Association Générale des Etu-
diantes du Collége Basile~Moreau" et peut &tre désignée dans les
présents statuts sous le sigle AGECEM.

b) Dans les présents statuts & moins que le contexte ne s'y oppose
les mots et expressions suivants doivent &tre interprétés ccmme
sult:

1) Association générale signifie Association Générale
dew Etudiantes du Ccllege Basile-Moreau ou 1'AGECEM.

2) Assemblée Générale signifie la réunion de tous les
membres de 1'AGECHM.

3) Conseil Général signifie le Conseil de Direction et
d'Administration. de 1'AGECEM.

4) Conseil Executif signifie le conseil élu par 1'AGECRM
qui est responsable de 1l'administration générale de
1!'AGECBM.

5) Conseil de Classe signifie le Conseil d'Etudiantes
élues par une méme classe pour la représenter au Cons eil
Général, pour organiser et diriger ses activitds pru—
pres.

6) Ccmité signifie un groupe permanent d'Etudiantes recon-—
nuea par 1'AGECBM nui projette la formation de ses
membres ou de la collectivité collégiale dans un sec—
teur donné et qui vise & 1'accumplissement des fins de..
1'Associationa.

7) Commision signifie un organisme permanent (u non qui
sous le contrdle directe du Conseil Exécutif a la
fonction non administrative d'étudier une situation
ou un probléme.

8) Service signifie toute activité prcprement collégigle
organisée par 1'AGECBM. (placement, librairie, infor—
mation, etCees
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Article ! Aduninigitration Gencrale

LX)

a) Les affaires de 1'AGECHU. sont administrées por le Con-
gell Général.



B) Le Conseil Exécutif de 1'AGECEM vaque aux affairesde routine et
d01t rendre compte des pouvoirs qui lui sont assignés dans les
Roglements‘

Article 6: Démission, Radiation, Suspension.

a) Toute démission d'un officier doit €tre acceptée par le Conseil
Général par un vote de deux tiers.

b) La radlalton d'un afficier peut etre prononcée pour cause suffi-
sante aprés enquéte contradictoire en présence de l‘off1c1er radié
sur le vote affirmatif des deux tiers du Conseil eneral réuni en

éance régulidre ou spéciale.

c) La suspension temporsire d'un officier peut étre prononcée de la
-~ - .
meme fagon que 1, radiatiome

Article 7: Assemblée Générale des Membres.

a) Les membres de L'AGECBM doivent se réunir au moins une fois par
année pour approuver le rapport général falt par la Présidente
et le rapport financier fait par la Trésaridre.

b) Il peut y avoir d'autres Assemblées Générales sous la demande du
Président Exécutif, sous une motion votée par le Conseil Général
ou. sous la demande signée des deux tiers des membres de l'Associa-
tion Générale,

Article 8: Réunion du Conseil Général.

4 - s N . ’ s . .
a) Les réunions réguliéres du Conseil Général ont lieu au moins & tous
les trente jours durant l'année scolaire.

b) A la demande de la Présidente ou de cing membres du Conseil Général,
la Secretaire doit convoquer une réunion sperlale du Conseil Géné-
rel pour y discuter d'we question particulicre,

Article 9: Quorum

a) Le Quorum des Assemblées Générales régulieéres est le nombre de
membres présents. Le Quurum des Assemblées Générales spéciales
est la moitié des menbres de 1l'Association Générale.

b) Le Quorum des Referendums est le deux tiers des membres.

¢) Le Quorum des réunions régulicéres du Conseil Général est la moitié
plus un. Le Quorum des réunions spéciales du Conseil Général est
les deux tiers des membres votant.

d) Le Guorum des réunions du Conseil Exécutif est de trois membres
sur cinge
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sortant de ciarge. -



REGLEMENTS DE L'ASSOCTATION GENERALE DES ETUDIANTS DU COLLEGE BASILE MOREAU

Article 1: Objet des reglements.

a) les réglements énoncés ci-dessous sont ordonnés et statués par
la regle interne de l'Association Générale des Etudiants du
Colldge Basile Moregw (AGECEM) dans la conduite des affaires de
la dite associatione.

b)

Les présents réglements explicitent et précisent certains points
ces statuts de 1'AGECBM.

Article 2: (Comseil Général de 1'AGECBM.

a)

b)

c)

L'Assemblée Générale délégue son pouvoir exécutif et législatif
au Conseil. Général tel que constitué dans les statuts. Celui-ci
en est responsable devant elle.

Mandats du Conseil Général:

1)

2]

3)

4)
5)
6)
id)

8)

Réunions:
1)

2)

Faire respecter les statuts et réglements adoptés
par l'Assemblée Générale et réaliser les buts
de 1'Association & travers une action concréte,

Réglementer tout point non prévu dans les regle—
ments en accord avec les buts et les roies défi-
nis dans les statuts de 1'AGECBM.

Faire exécuter en prenant les moyens nécessaires
toutes les décisions prises par 1'Assemblée Géné-
rale réunie en séance réguliere ou spéciale.

Ceci implique le pouvoir de mettre sur pied des
comltes et des commissions qui devront répondre

3 leur mandat.

Taxer les membres de 1'AGECBIHM.

Allover des crédits financiers nécessaires aux
comités, commissions, srevices et autres organis—
mes dépendants de 1'AGECEM.

Voir & ce que les officiers du Conseil Exécutif
respectent leur mandat.

Convoquer des séances réguliéres ou spéciales
de 1l'Assemblée Générale des membres de 1'AGECBM.

Organiser et coordonner les activités collégiales.

A la réunion régulisre du Conseil Général les
rapports des quatre comités doivent figurer sur
1'ordre du jour en plus dew autres propositions.

Tous les membres en regle peuvent assister aux
réunions du Consell Général a m01ns que ceux—c
décident de siéger a huis-clos & la suite d'un
vote affirmatif des deux tiers.



Article 2: c) suite.

Article 3:

3)

Le président d'Assemblée dirige les délibérations
du Conseil Général en vertu et selon le code de
procédure Victor Morin. Le Président dfAssemblée
peut étre choisi en dehors des membres du Conseil
Général.

Censeil Exécutif.

a) Le Conseil Exécutif tel que constitué dans les statuts a les
mendats suivanfs:

b)

1)
2)

3)
4)
5)

6)
7)

Réunions:

Préparer 1l'ordre du jour.

Voir & ce que les décisions du Conseil Général
soient exécutées,

Prendre les décisions nécessaires entre les réunions
du Conseil Général.

Répondre de son mandat devant 1l'Association Généra-
le dew membres.,

Répondre de la bonne administration du budget de
1'Association.

Orienter la politique générale du college

Tracer et surveiller de concert avec les comités
les lignes d'action: sportives
culturelles
religieuses
sociales.
Ceci implique pour luis:
a) de coordonner les pro-
jets de lois des comités.
b) de présenter ces projets
au Conseil Général.
c) de demander si nécessaire
l'opinion directe de toutes les étudiantes.

Le Conseil Exécutif doit se réunir deux fois par mois.

c) Le Conseil Exécutif doit présenter a 1'Assemblée Générale au ter—
me de son mandat un rapport complet de son administration pour
fin d'approbation.

Article 4:

Congeil de Classe.,

a) Le Conseil de Classe est constitué d'une Présidente, d'ume Vice-
Présidente et d'une Trésoriére.

b)

c)

Le Conseil de Classe a tous les pouvoirs nécessaires a 1'accom—

. . . . . . . . S .
plissement de ses fins dans la limite de sa juridiction a savoir
tout ce qui regarde les étudiantes d'une meme classe.

La Présidente du Conseil de Classe est la représentante de sa
classe au Conseil. Générall de 1YAGECBM. En cas d'absence de la
Présidente, la Vice-Prégidente la remplacera.



Article 5: Fomctions des Officiers.

a) Ixécutif:

1) La Présidente a les fonctions suivantes:

a)
b)

c)

d)

Préside au Conseil Exécutig.

Est la déléguée officielle de 1'AGECBM 3
1llintérieur et & l'extérieur du collige.

Est grande responsable de l'administration.
générale de 1'AGECBM.

Doit rédiger un rapport de l'administration
de 1'AGECBM au terme de son mandat,

2) La Vice—Présidente aux affaires intérieures a les
fonctions suivantes:

a)

b)
c)

d)

Assiste et remplace la Présidente si celle~
ci est dans l'impossibilité de remplir ses
fonctions.

A tous les pouvoirs que lui confére la Pré-
sidente,

Est Vice-Présidente au Conseil Exécutif et
au Conseil Général,

La Vice-Présidente peut étre en charge des
commissions,

3) La Vice-Présidente aux affaires extérieures a les
fonctions suivantes:

a)
b)

Est responsable des relations extérieures.

A tous les pouvoirs que lui confeére la Pré-
sidente.

4) La Secrétaire administrative a les fonctions sui-—
vantes:

a)

b)
c)

d)

Dresser l'ordre du jour des réunions du Con-
seil Général.

Convoquer les réunions du Conseil Général.

Est responsable de la correspondance et de
tous les documents de l'Association,

Peut s'adjoindre tout le personnel qu'elle
juge utile.

’ « N\ . .
5) La Trésoriére a les fonctions suivantes:

a)

b)

c)

d)

Est responsable du budget de 1'AGECHM.

Signe les dépenses de l'AGEgBM qui ne peu—
vent etre faites que par cheque et devant
étre contre-signées par la Présidente.

Doit pourvoir aux organisations nécessaires
pour renflouer le budgeb.

Doit remettre un rapport financier complet
au terme de son mandate



Article 5: 5) suite.

e) Peut s'adjoindre tout le personnel qu'elle juge
utile.

6) Les Responsables de comité ont les fonctions suivantes:

a) Représenter au Conseil Général les comités sous
leur responsabllité,

b) Exdcuter les décisions du Conseil Général en ce qui
concerne leur secteur propre.

7Y Le Conseiller-Educateur a les fonctions suivantes:

a) Mettre son expérience au service des membres de
1'AGECBM .

b) Représenter les éducateurs aupres de 1'AGECBM.

c) Participer a toutes les réunions du Conseil Général
et du Conseil Exécutif,

Article é: El=ctions:

a) Tous les mandats sont d'une durée dlun'an'commen-
Qant a la mi-avril et se terminaht officiellément
3 la meme date sauf pour les conseils de tlasse
qui onérent de septembre 4 septembre.

b) Lllglblllt

Pour 1a pr951dente SRl e 8
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-oc2lé"doit &tre au colldge depuis
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Pour les autres postés’
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(AGECEU “estPligibles.
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c) Droit de vote:
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du comité élewtoral,

d) Comité électoral’ . S e

4
o Comite &lectoral se comoose d une
Pr631§énte d élection devant voir &

1 organisation géndrale des élections
et deant faire appliquer les r&gleménts
électoraux; deux-secrétdires assistant~
la Présidente d'élection dans s&s fornie=
tions, “es trois menbrés stnt Tpoposdes
et élues par le onseil énéral,

o) Flectien des Officiers de 1 Executlf
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i) L'¢lection doit avoir lieu 3 la mi-avril.



Avticle 6° 6) e) suite

2) Ia mlS? en capdidature™’
doit eétre libre., ., ~ -7 77T
b> la candidatce doit &tre appuyde par
1/iO des compagnes de son grade, lesquellés ne
doivent pas appuyer plus d une candldafe ou
groupe de candidates. T
¢/ la mise en candldature doit se Tai-
re & ] 1nterleur d'une semaine ‘lundi au ven—
drodi sy ot e
d) la liste officislle des candidites
soutenues doit etre presentee offlCléIlemgnE'—
& tout le collége trois jours apres la cloture
de la mise _en ?andl?ature.' T
e/ sil ny a quune candidate & cha-
que poste la dite candidate est automatiquement
élue par acclamation.
3) Campag?e électorale’ ' Ty LT
les candidates devront présénter”
leur programme trois jours aprés la clo%ure de
la mise en _candidature. o
b) les édciiteaux colléds aux murs, -les
pancartes sur les babillards ou-auties proeédds
du memexgenre ne seront pas tolérds; 1la prési-
dente d élections pourra toutefois autorisdes ™~
la distribution de feuillets publicitaires pen-
dant la période dite de campagne.
4 Pour tous les membres de lleiééﬁtif”il"i'”
aura dlection’d majorité universelle avec mise
en nomination.

- — - .

5) L, votation se fait sur bulletin de votes

6) Ejections
La votation aura lieu quatré Jours
aprés la cloture de la mise en candidature.

£) Elections du Conseil de C1asset

——% o w e

Fia

1) Le consell de classe est composé d'une pré-
sidente et d'une trésoridre..

2) La mise en candidature doit etre llbre.

3) La mise en candidature dure une journde

L) Les é&lections se font le lendemain de 1a
mise en candidature

-

5) Los &lections du conseil de classé se fo-
ront la derniére semaine de scptembre.












