Réglements généraux de I'AECSL

tels que modifiés en Assemblée générale, le 28 avril 1995
(c.f.: procés-verbaux des A.G. du 28 avril et du 12 mai 1995
au SIAM (local A-53)

1.0 Dispositions générales

1.1 L'AECSL regroupe tous les étudiants et étudiantes
du cégep de Saint-Laurent et en est lunique
représentante.

1.2 Elle est une organisation sans but lucratif qui a
pour objet de défendre et de promouvoir les droits et
les intéréts de ses membres.

1.3 Elle gére ses biens, ses fonds et ses locaux en
accord avec les dispositions de sa politique de gestion
(annexe 1) et la convention Collége-Association.

1.4 Elle assure une libre circulation de l'information et
tous ses membres ont accés aux documents déposés
en archive ainsi qu'aux procés-verbaux de ses diverses
assemblées. Tous ces documents doivent &tre
disponibles au STAM une semaine aprés leur dépat.

15 Les présents reéglements et ses annexes
définissent les structures et les modalités de
fonctionnement de I'Association. Ils peuvent Etre
modifiés par I'Assemblée générale. Cependant, toute
modification doit faire l'objet d'un avis de motion
déposé lors dune A.G. antérieure. Toute A.G.
concernant les modifications aux réglements devra
étre faite au plus tard la derniére semaine du mois
d'avril de chaque session dhiver. Les modifications
proposées doivent &tre soumises a la T.C. qui les
étudiera pour fin de recommandation a I'AG. Les
recommandations de la T.C. doivent &tre disponibles au
SIAM deux semaines avant la tenue de I'A.G. ol elles
seront étudiées pour adoption.

1.6 Les discussions et les débats ayant cours dans les
diverses instances de I'AECSL sont régis par le code
de procédures prévalant pour I'Association (annexe 2).

1.7 L'AECSL peut procéder d I'embauche de personnel
selon les dispositions de sa politique de gestion
(annexe 1) et de sa politique d'emploi (annexe 3).
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1.0 Dispositions générales

11 L'AECSL regroupe tous-es les étudiant-e-s du
Cégep de Saint- Laurent et en est |'unique
représentante.

1.2 Elle est une organisation sans but lucratif qui a
pour objet de défendre et de promouvoir les droits et
les intéréts de ses membres.

1.3 Elle gére ses biens, ses fonds et ses locaux, en
accord avec les dispositions de sa politique de gestion
(annexe 1) et de la convention Collége- Association.

1.4 Elle assure une libre circulation de |'information et
tous ses membres ont accés aux documents déposés
en archives ainsi qu'aux procés- verbaux de ses
diverses assemblées. Tous ces documents doivent étre
disponibles au SIAM une semaine aprés leur dépot.

15 Les présents reglements et ses annexes
définissent les structures et les modalités de
fonctionnement de I'association. Ils peuvent &tre
modifiés par |'assemblée générale. Cependant, toute
modification doit faire I'objet d'un avis de motion
déposé lors d'une assemblée générale antérieure.
Toute  assemblée  générale  concernant les
modifications aux réglements devra &tre faite au plus
tard la derniére semaine du mois d'avril de chaque
session d'hiver. Les modifications proposées doivent
étre soumises & la table de concertation qui les
étudiera pour fins de recommandations a la assemblée
générale. Les recommandations de la table de
concertation doivent &tre disponibles au STAM deux
semaines avant la tenue de |'assemblée générale ou
elles seront étudiées pour adoption.

1.6 Les discussions et les débats ayant cours dans les
diverses instances de |'AECSL sont régis par le code
de procédures prévalant pour |'Association (annexe 2).

1.7 L' AECSL peut procéder & |'embauche de personnel
selon les dispositions de sa politique de gestion
(annexe 1) et de sa politique d'emploi (annexe 3).



2.0 Membres

2.1 Tous les étudiants inscrits au cégep de Saint-
Laurent sont membres de [|'Association étudiante du
cégep de Saint-Laurent (AECSL) et bénéficient des
droits et privileges tels que définis par les présents
réglements et ses annexes.

2.2 Tous les membres de I'AECSL ont le droit et le
devoir de participer aux débats et décisions de
I'Assemblée générale.

2.3 Tous les membres ont le devoir de participer
financiérement & 'AECSL par le biais de la cotisation
¢tudiante.

3.0 Assemblée générale (A.G.)

3.1 L'Assemblée générale est linstance souveraine de
'AECSL.

3.2 Elle doit &tre convoquée par avis public paru cing
jours de classe avant sa tenue. L'avis doit mentionner
I'heure, la date, le jour, I'endroit et l'ordre du jour de
I'A.G.

3.3 La responsabilité de convoquer une A.G. appartient
a la T.C. Exceptionnellement, le comité exécutif peut
convoquer une A.G. spéciale aprés réception d'une
demande de cinquante signatures de membres de
AECSL; ils doivent publier la convocation au maximum
deux jours de classe aprés réception de la demande
tout en respectant les dispositions de larticle 3.2 du
présent document. Si la dite A.G. est convoquée par
I'exécutif, tous les membres de l'exécutif doivent étre
présents. Dans le cas contraire, I'A.G. est annulée.

3.4 Une Assemblée générale spéciale convoquée tel
qu'en 3.3 sera automatiquement déclarée nulle si 35 des
50 signataires de la requéte ne sont pas présents et si
un quorum de 50 personnes n'est pas atteint,

2.0 Membres

2.1 Tous-tes les étudiants-es inscrit-e-s au Cégep de
Saint- Laurent ayant payé leur cotisation étudiante,
sont membres de |'Association Etudiante du Cégep de
Saint- Laurent (AECSL). :

2.2 Tous les membres de |'AECSL ont le droit et le
devoir de participer aux débats et décisions de
I'assemblée générale.

2.3 Tous les membres bénéficient des droits et
privilkges tels que définis par les présents
réglements et ses annexes.

3.0 Assemblée générale (A.G.)

3.1 L'assemblée générale est I'instance souveraine de
I'AECSL.

3.2 Elle doit etre convoquée par un avis public paru
cing jours de classe avant sa tenue. L'avis doit
mentionner I'heure, la date, le jour, |'endroit et
I'ordre du jour de l'assemblée générale et doit &tre
affiché dans tous les pavillons.

3.3 La responsabilité de convoquer une assemblée
générale ordinaire appartient a I'assemblé générale,
a la table de concertation ou au comité exécutif.
Une assemblée générale ordinaire doit étre
convoquée selon les dispositions prévues a I'article
3.2 des présents réglements. Dans les assemblées
générales ordinaires, un quorum de 1% est établi.
Le quorum du comité exécutif doit &tre constaté
par la présidence de I'A.6. Dans le cas contraire,
I'assemblée générale est annulée.-

3.4. Exceptionnellement, si cinquante de ses
membres lui en font la demande par écrit, une
assemblée générale spéciale peut étre tenue. Une
assemblée générale spéciale convoquée & la demande
de ses membres sera automatiquement déclarée
nulle si 35 des 50 signataires de la requéte ne sont
pas présent-e-s ou que le quorum de 50 personnes
n'‘est pas atteint. L'exécutif peut Iui aussi
exceptionnellement convoquer une A.G. spéciale
Elle doit &tre convoquée par un avis public paru
deux jours de classe avant sa tenue. L'avis doit
mentionner |'heure, la date, le jour, I'endroit et
I'ordre du jour de l'assemblée générale. Si I'A.G.
spéciale est convoquée par l'exécutif, tous les
membres du comité exécutif doivent &tre présents
et un quorum de 1% est établi.



35 Dans les Assemblées générales ordinaires, un
quorum de 1 % des membres de ' AECSL est établi.

3.¢ Seuls les membres de I'AECSL ont le droit de vote
du=ant une Assemblée générale. Exceptionnellement,
I'AG. peut accorder le droit de parole a une personne
nok-membre par un vote & majorité simple, mais en
aueun cas le droit de vote peut lui €tre accordé.

3.7 Entre autres pouvoirs, les gens présents a
A=semblée générale gardent la responsabilité
exdusive de décider de moyens de pression qu'ils
jug=raient opportuns pour soutenir leurs points de vue
et orientations, d'adopter un bilan financier afin de
vérfier les prévisions budgétaires de la cotisation
étudiante, ainsi que les présents réglements, la
poli-ique de gestion et le code de procédures de
AEZSL.

3.8 Lorsquune Assemblée générale spéciale est
conwoquée conformément aux présents réglements,
toute activité organisée par un MORS qui entre en
conflit avec la date et l'heure de I'A.G. doit étre
repatée. Tout MORS contrevenant a ce reglement
devra en répondre en T.C.

3.9 E'élection du comité exécutif de 'AECSL releve de
lAsszmblée générale et devra étre conforme au
proc=ssus électoral défini en annexe 4.

4.0 Table de concertation (T.C.)

41 La Table de concertation est linstance
admiristrative de 'AECSL. Elle voit a la gestion des
affai~es courantes et a son bon fonctionnement. Elle
est |'nstance de reconnaissance des MORS.

42 La Table de concertation regroupe tous les
étudiants membres de 'AECSL intéressés a son bon
fonctonnement et, en particulier, les modules,
organ-smes, regroupements et services (MORS).

4.3 Tous les membres présents ont droit de parole.
Ceperdant, seul le représentant élu dans son MORS ou
son stbstitut a droit de vote. Exceptionnellement, la
T.C. paut accorder le droit de parole a un observateur
non-m=mbre.

3.5 Seuls les membres de I'AECSL ont le droit de
vote durant une assemblée générale.
Exceptionnellement, I'A.G6. peut accorder le droit
de parole a une personne non- membre par un vote
a majorité simple, mais en aucun cas le droit de
vote ne peut lui Etre accordé.

3.6 Entre autres pouvoirs, les membres présents a
I'assemblée générale gardent la responsabilité
exclusive de décider des moyens de pression qu'ils-
elles jugeraient opportuns pour soutenir leurs points
de vue et orientations, d'adopter un bilan financier
afin de vérifier les prévisions budgétaires de la
cotisation étudiante, ainsi que les présents
réglements, la politique de gestion et le code de
procédures de I' AECSL.

3.7 Lorsqu'une assemblée générale ordinaire ou
spéciale est convoquée conformément aux présents
réglements, toutes activités organisées par un
MORS qui entrent en conflit avec la date et
I'heure de |'assemblée générale doit tre reportée.
Tout MORS contrevenant a ce réglement devra en
répondre en table de concertation.

3.8 L'élection du comité exécutif de I'AECSL
releve de |'assemblée générale et devra &tre

conforme au processus électoral défini a l'article
6.9.

3.9 L'assemblée générale doit toujours se terminer
10 minutes avant la reprise des cours sauf si une
proposition de levée de cours ou de gréve est
adoptée.

4.0 Table de concertation

41 La table de concertation est |'instance
administrative de I'AECSL. Elle voit d la gestion des
affaires courantes et a son bon fonctionnement. Elle
est I'instance de reconnaissance des MORS.

42 La table de concertation regroupe tous-tes les
étudiant-e-s membres de |'AECSL intéressé-e-s a son
bon fonctionnement mais, & priori, les représentant-e-
s des modules, organismes, regroupements, services
(MORS).

4.3 Tous les membres présent-e-s ont droit de parole.
Cependant, seul-e le-la représentant-e élu-e dans son
MORS ou son substitut a droit de vote.
Exceptionnellement, la table de concertation peut
accorder le droit de parole & un-e observateur-trice
non-membre.



44 Le quorum nécessaire & la tenue d'une T.C. est
établi & la majorité simple de lensemble des
représentants (un par MORS reconnu).

45 La Table de concertation voit au respect des
régles de procédure de I'AECSL, & la gestion de ses
biens et ressources, du Congrés d'orientation (K.0.), a
I'application des orientations et des décisions des A.G.
ou K.O. & la représentation et la promotion des
intéréts de ses membres.

4.6 La Table de concertation peut se convoquer d'elle-
méme par voie de proposition. Elle peut aussi étre
convoquée par le comité exécutif, de sa propre
initiative ou & la suite d'une demande écrite d'au moins
cing représentants de MORS différents y siégeant.

4.7 Un MORS cumulant un nombre de trois absences a
la Table de concertation perd sa reconnaissance
comme partie intégrante de ['AECSL etf, par
conséquent, son budget et son local. La reconnaissance
peut lui étre accordée de nouveau si la T.C. accepte de
faire tel que prévwu & larticle 7 des présents

reglements.

5.0 Comités

5.1 La Table de concertation peut aider le comité
exécutif dans ses tdches et responsabilités en
formant divers comités dont les mandats, la durée et
le contenu des travaux seront déterminés en réunion.

5.2 Les comités sont formés a méme les membres
présents aux Tables de concertation et ont
généralement pour objet d'étudier, de discuter et de
faire des recommandations sur divers champs de
préoccupation et dintérét des étudiants, que ce soit
au niveau culturel, social, pédagogique ou politique. Ils
se doivent de déposer un rapport écrit en Table de
concertation ou en Assemblée générale.

44 Le quorum nécessaire & la tenue d'une table de
concertation est établi & la majorité simple de
I'ensemble des représentants-tes des MORS (un-e par
MORS reconnu).

45 La table de concertation voit au respect des
régles de procédures de I'AECSL, a la gestion de ses
biens et ressources, du congrés d'orientation, a
I'application des orientations et décisions des .
assemblées générales ou du congrés d'orientation, a la
représentation et la promotion des intéréts de ses
membres.

46 La table de concertation peut se convoquer
d'elle- méme par voie de proposition. Elle peut aussi
etre convoquée par le comité exécutif, de sa propre
initiative ou & la suite d'une demande écrite d'au
moins cinq représentant-e-s de MORS différents y
siégeant.

47 La table de concertation doit etre convoquée
par un avis public paru cinq jours de classe avant sa
tenue. L'avis doit mentionner |'heure, la date, le
jour, l'endroit et l'ordre du jour de la table de
concertation. '

48 A une troisitme absence d'un MORS & une
table de concertation, il perd sa reconnaissance de
I'AECSL, par le fait méme son budget et son local.
La reconnaissance peut lui &tre accordée de
nouveau si la table de concertation accepte de le
faire, tel que prévu a l'article 7 des présents
réglements.

5.0 Comités

51 Pour les aider dans leurs tdches et
responsabilités, I'assemblée générale, la table de
concertation et le comité exécutif peuvent former
divers comités dont ils détermineront les mandats,
la composition, la durée des travaux et leur
accorderont un budget si nécessaire.

5.2 Ces comités peuvent &tre ouverts (tous-es les
étudiants-es membres peuvent y participer) ou
fermés(ou les membres doivent étre élus-es ou
nominés-es par | ‘instance qui crée le comité).
Généralement, les comités ont pour objet d'étudier,
de discuter, de diffuser de l'information, poser des
actions, de faire des recommandations sur divers
champs de préoccupation et d'intérét des étudiant-
e-s par exemple: culturel, social, pédagogique ou
politique. Chaque comité doit déposer un rapport
écrit en table de concertation ou bien en assemblée
générale. ‘






























