Projet de modification aux
Réglements généraux
de FAECSL

(session H-99)

1.0 Dispositions générales

1.1 L’AECSL regroupe tous les étudiants et
étudiantes du cégep de Saint-Laurent et en
est 'unique représentante.

1.2 Elle est une organisation sans but
lucratif qui a pour objet de défendre et de
promouvoir les droits et les intéréts de ses
membres.

1.3 Elle gére ses biens, ses fonds et ses
locaux en accord avec les dispositions de sa
politique de gestion (annexe 1) et de la
convention Collége-Association.

1.4 Elle assure une libre circulation de
Pinformation et tous se membres ont accés
aux documents déposés en archives ainsi
guaux procés-verbaux de ses diverses
assemblées. Tous ces documents doivent
étre disponibles au SIAM une semaine
aprés leur dépdt.

1.5 Les présents réglements et ses annexes
définissent les structures et les modalités de
fonctionnement de I'Association. lls peuvent
étre modifiés par I'Assemblée générale.
Cependant, toute modification doit faire
I'objet d'un avis de motion déposé lors d'une
A.G. antérieure. Toute A.G. concernant ies
modifications aux réglements devra étre
faite au plus tard la deuxieme semaine du
mois d'avril de chaque session d’hiver. Les
modifications proposées doivent &tre
soumises a la T.C. qui les étudiera pour fins
de recommandations a la AG. Les
recommandations de la T.C. doivent
disponibles au SIAM deux semaines avant
la tenue de 'A.G. ou elies seront étudiées
pour adoption.

1.6 Les discussions et les débats ayant
cours dans les diverses instances de
FAECSL sont régis par le code de
procédures prévalant pour PAssociation
(annexe 2).

1.7 UAECSL peut procéder a 'embauche
de personnel selon les dispositions de sa
politique de gestion (annexe 1) et de sa
politique d’'emploi (annexe 3).

2.0 Membres

2.1 Tous les étudiants inscrits au cégep de
Saint-Laurent sont membres de
I'Association étudiante du cégep de Saint-
Laurent (AECSL) et bénéficient des droits et
privileges tels que définis par les présents
réglements et ses annexes.

2.2 Tous les membres de 'AECSL ont le
droit et le deveir de participer aux débats et
décisions de 'Assemblée générale.

2.3 Tous les membres ont le devoir de
participer financierement a 'AECSL par le
biais de la cotisation étudiante.

3.0 Assemblée générale

3.1 L'Assemblée générale est linstance
souveraine de FAECSL.

3.2 Elle doit &tre convoquée par avis public
paru cing jours de classe avant sa tenue.
L’avis doit mentionner 'heure, la date, le
jour, Pendroit et I'ordre du jour de 'A.G.

3.3 La responsabilité de convoquer une
Assemblée générale appartient a la Table
de concertation. Exceptionnellement, le
comité exécutif peut convoguer une
Assemblée générale spéciale lorsque le
besoin s’en ressent ou lorsque cinquante
de ses membres lui en font la demande
par écrit. Si I'exécutif annonce la tenue
d'une assembilée, il doit le faire selon les
dispositions prévues a larticie 3.2 du
présent document et tous les membres
de Pexécutif doivent étre présents. Dans
le cas contraire, I'A.G. est annulée.

3.4 Une Assemblée générale spéciale
convoquée par Pexécutif a la demande de
ses membres telle que décrite en 3.3 sera
automatiquement déclaré nulle si 35 des
50 signataires de la requéte ne sont pas
présents et si un quorum de 50
personnes n’est pas atteint. Dans le cas
d’'une Assemblée générale spéciale
convoquée exclusivement par 'exécutif




telle que décrite a [Particle 3.3 sera
déclarée nulle si un quorum de 50
personnes n’est pas atteint.

3.5 Dans les Assemblées générales
ordinaires, un quorum de 1% est établi.

3.6 Seuls les membres de PAECSL ont le
droit de vote durant une Assemblée
générale. Exceptionnellement, I’A.G.
peut accorder le droit de parole & une
personne non-membre par un vote a
majorité simple, mais en aucun cas le
droit de vote peut lui étre accordé.

3.7 Entre autres pouvoirs, les membres
présents a I'Assemblée générale gardent la
responsabilité exclusive de décider des
moyens de opression qulils jugeraient
opportuns pour soutenir leurs points de vue
et orientations, d’adopter un bilan financier
afin de vérifier les prévisions budgétaires de
la cotisation étudiante, ainsi que les
présents réglements, la politique de gestion
et le code de procédures de 'AECSL.

3.8 Lorsqu'une Assemblée générale
ordinaire ou spéciale est convoquée
conformément aux présents réglements,
toute activité par un MORS qui entre en
conflit avec la date et '’heure de I'A.G.
doit étre reportée. Tout MORS
contrevenant a ce réglement devra en
répondre en T.C.

3.9 Lélection du comité exécutif de
'AECSL reléve de I'Assemblée générale et
devra étre conforme au processus électoral
défini en annexe 4.

4.0 Table de concertation (T.C.)

4.1 La Table de concertation est l'instance
administrative de 'AECSL. Elle voit a la
gestion des affaires courantes et & son bon
fonctionnement. Elle est linstance de
raconnaissance des MORS.

4.2 La Table de concertation regroupe tous
les étudiants membres de [F'AECSL
intéressés a son bon fonctionnement et, en
particulier, les modules, organismes
regroupements, services (MORS).

4.3 Tous les membres présents ont droit de
parole. Cependant, seul le représentant élu
dans son MORS ou son substitut a droit de
vote. Exceptionnellement, la T.C. peut
accorder le droit de parole & un observateur
non-membre.

4.4 Le quorum nécessaire a la tenue d'une
T.C. est établi a la majorité simple de
'ensemble des représentants (un par MORS
reconnu).

4.5 La Table de concertation voit au respect
des régles de procédures de 'AECSL, a la
gestion de ses biens et ressources, du
Congrés d'orientation (K.Q), a I'application
des orientations et décisions des A.G. ou
K.O., & la représentation et la promotion des
intéréts de ses membres.

46 La Table de concertation peut se
convoquer d'elle-méme par voie de
proposition. Elle peut aussi étre convoquée
par le comité exécutif, de sa propre initiative
ou & la suite d'une demande écrite d'au
moins cing représentants de MORS
différents y siégeant.

4.7 a une troisiéme absence d'un M.O.R.S.
a une Table de concertation, il perd sa
reconnaissance de I'AECSL, par le fait
méme son budget et son local La
reconnaissance peut lui étre accordée de
nouveau si la T.C. accepte de le faire tel que
prévue & l'article7 des présents réglements.

5.0 Comités

51 Pour laider dans ses taches et
responsabilités, la T.C. et le comité exécutif
peuvent former divers comités dont ils
détermineront les mandats, la composition
et la durée des travaux.

5.2 Ces comités sont formés 3 méme les
membres présents au moment de leur
composition et ont généralement pour objet
d'étudier, de discuter et de faire des
recommandations sur divers champs de
préoccupation et d'intérét des étudiants par
exemple : culturel, social, pédagogique ou
politiqgue. Chaque comité doit déposer un
rapport écrit en Table de concertation ou
bien en assemblée générale.



telle que décrite a Particle 3.3 sera
déclarée nulle si un quorum de 50
personnes n’est pas atteint.

3.5 Dans les Assemblées générales
ordinaires, un quorum de 1% est établi.

3.6 Seuls les membres de PAECSL ont le
droit de vote durant une Assemblée
générale. Exceptionnellement, PA.G.
peut accorder le droit de parole & une
personne non-membre par un vote a
majorité simple, mais en aucun cas le
droit de vote peut lui étre accordé.

3.7 Entre autres pouvoirs, les membres
présents a 'Assemblée générale gardent la
responsabilité exclusive de décider des
moyens de pression quils jugeraient
opportuns pour soutenir leurs points de vue
et orientations, d’adopter un bilan financier
afin de vérifier les prévisions budgétaires de
la cotisation étudiante, ainsi que les
présents réglements, la politique de gestion
et le code de procédures de TAECSL.

3.8 Lorsqu’une Assemblée générale
ordinaire ou spéciale est convoquée
conformément aux présents réglements,
toute activité par un MORS qui entre en
conflit avec la date et 'heure de PA.G.
doit étre reportée. Tout MORS
contrevenant a ce réglement devra en
répondre en T.C.

3.9 Lélection du comité exécutif de
FAECSL reléve de 'Assemblée générale et
devra étre conforme au processus électoral
défini en annexe 4.

4.0 Table de concertation (T.C.)

4.1 La Table de concertation est l'instance
administrative de 'AECSL. Elie voit a la
gestion des affaires courantes et & son bon
fonctionnement. Elle est linstance de
reconnaissance des MORS.

4.2 La Table de concertation regroupe tous
les étudiants membres de [I'AECSL
intéressés a son bon fonctionnement et, en
particulier, les modules, organismes
regroupements, services (MORS).

4.3 Tous les membres présents ont droit de
parole. Cependant, seul le représentant élu
dans son MORS ou son substitut a droit de
vote.  Exceptionnellement, la T.C. peut
accorder le droit de parole & un observateur
non-membre.

4.4 Le quorum nécessaire a la tenue d'une
T.C. est établi a la majorité simple de
'ensemble des représentants (un par MORS
reconnu).

4.5 La Table de concertation voit au respect
des régles de procédures de 'AECSL, a la
gestion de ses biens et ressources, du
Congrés d'orientation (K.O), a I'application
des orientations et décisions des A.G. ou
K.O., a la représentation et la promotion des
intéréts de ses membres.

46 La Table de concertation peut se
convoquer d’elle-méme




6.0 Comité exécutif de ’TAECSL

6.1 Les membres qui, par intérét pour le
bien étre de la collectivité, aspirent & siéger
au sein du comité exécutif doivent se faire
élire selon le processus électoral défini en
annexe 4.



