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- Tout d’abord, il est important de rétablir les faits quant a Pinvestissement du privé en éducation. Les
compagnies qui investissent dans les mstxtunons d’enseignement regoivent des crédits d’imp6t pour leur financement
en éducation, ce n’est donc pas un cadeau qu’elles font aux institutions, mais bien une décision d’affaires. Il est ainsi
faux d’affirmer que ces compagnies sont généreuses envers les institutions d’enseignement. Au contraire, il s’agit
d’investissements trés rentables pour elles a cour et a long terme. - -

Modification des plans de cours pour répOn_dre aux attentes du prive’.

, Une implication du privé en éducation va inévitablement entrainer des pressions pour que le contenu des
cours soit modifié en fonction des attentes du privé. Les compagnies veulent débourser un minimum de frais pour la

formation de leurs employés. Une formation ‘sur mesure pour la compagnie serait grandement appréciée de leur part, e
mais, certainement beaucoup moins de la part des étudiantEs. Ce qui rendrait I’étudiantE soumisE 4 cette derniére :
une compagnie une ne voudra pas embaucher des étudiantEs provenant d’un cégep financé par une autre compagnie. ;

Que se passe-t-il si la compagnie ferme ou hcencxe ? L’étudiant devra-t-il aller étudier dans le cégep voisin financé
par la compagnie compétitrice? Serait-ce I’ avenement du DEC jetable? .

Entre cela et la certification Microsoft, il n’y a qu’un pas a franchir. Peut-étre n’assisterons nous 'pas a
I’habilitation des cégeps mais plutt a I’habilitation des compagnies. A quand le dipléme Bell?

Publicité dans les institutions d’enseignemgmt.

Bien entendu, les compagnies voudront que leur « générosité » soit connue de tous, elles voudront des
pavillons nommés en hommage & leur nom corporatif. Elles voudront rentabiliser leur(s) investissement(s), elles
voudront qu’il y ait de la publicité dans les mstmmons d’ensexgnement étant donné que le marché représenté par les
étudiantEs, est un marché captif.

Pouvoir décisionnel, puisque financement de ’institution

Le systéme capitaliste dans lequel nous vivons fonctionne sous un principe trés simple : celui qui paye,
décide. 11 apparait évident qu’un investissement constant du privé en éducation va entrainer le gouvernement 2 faire
de plus en plus de place au privé dans les différentes instances décisionnelles en éducation. Ici se présente un
probléme important, les visées de I’entreprise privée c’est de faire du profit, le plus possible. Tandis que les visées

- du systéme public en éducation ont été affirmées a plusieurs reprises, il s’agit de fournir & I’ensemble de la
- population une éducation de qualité et universellement accessible. Il me semble voir poindre un brin de contradiction

entre ces deux objectifs.

Pseudo droit de veto sur I’Institution

Méme si une réglementation qui limiterait I’investissement du privé a un pourcentage infime, par exemple,
5% du budget de I’institution (ce qui n’est pas le cas actuellement) ne permettrait pas de protéger I'institution d’un
pseudo droit de veto accordé aux compagnies qui investissent. Je m’explique : actuellement le financement public £
des institutions d’enseignement est nettement insuffisant ou dans le meilleur des cas limité au strict minimum, ce qui

- empéche les institutions de se doter d’équipements technologiques appropriés aux besoins de formation des étudiant- J

e-s. De ce fait les departements possédent de I’équipement archaique, donc la formation finie par le devenir aussi, et,
par la méme occasion le programme d’étude perds de son attrait aupreés des étudiant-e-s et des employeurs. -
Lorsqu’une compagnie investie dans une institution, elle permet aux différents programmes d’études de se doter
d’équipement plus approprié aux besoins de formation. Ce qui permet au programme d’étre plus attirant auprés des
employeurs donc auprés des étudiant-e-s. Cela devient important surtout dans une institution qui a déja de la
difficulté a survivre( comme ici & St-Laurent) cela donne a I’institution une bouffée d’oxygéne et un espoir en
I’avenir de Iinstitution. On comprend donc I’importance pour I’institution d’obtenir de telle entente de partenariat et
surtout de les conserver, ¢’est une question de survie. Et c’est 1a que le bas blesse, les institutions tiendront a tout pris
a conserver leurs ententes et & en obtenir d’autres. Les entreprises n’auront méme pas & imposer des exigences aux
institutions, elles se les imposeront elles- méme pour ne pas déplaire aux investisseurs. A partir de ce moment pourra
t’elle continuer a garantir I’indépendance de la formation face aux intéréts de l'entreprise? L’institution se mettra
t’elle a s’autocensurer pour ne pas déplaire a ses bienheureux bienfaiteurs?
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