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Argumentaire pour ’assemblée générale
du 12 septembre 2003

0.0 Procédures
0.1 Praesidium
. Proposition : Que Simon Lesage soit président et Karine Faucher-Lajoie
secrétaire de cette assemblée.
0.2 Adoption de Pordre du jour
+ Proposition d'ordre du jour du comité exécutif (par Jérome) :
0.0 Procédures
1.0 Information
2.0 Ftats Financiers
3.0 Plan d'action
4.0 Traitement de l'avis de motion : code de procédures
5.0 Médiation — entente de confidentialité
6.0 Elections -Exec (trésorerie), CE (pré-universitaire), CCA
7.0 Varia
8.0 Levée
Explication (par Simon L.) de la problématique de l'article 1.5 des
réglements généraux au sujet de I'adoption du nouveau code de procédures.
Proposition privilégiée d'exécutif (par Simon V.V.) : que l'on suspende,
pour la durée du point 4.0 Traitement de l'avis de motion, l'article 1.5 des
réglements généraux de I'"AECSL, plus particuliérement la derniére phrase
au sujet des recommandations de la Table de concertation sur les
modifications a apporter aux réglements et au sujet du délai a l'intérieur
duquel ces recommendations doivent étre rendues disponibles.
0.3 Adoption des procés-verbaux
Lecture et adoption des proces-verbaux des assemblées générales du :

. 30 octobre 2002,19 mars 2003 et 2 mai 2003.

1.0 Informations

2.0 Etats financiers
Proposition d'exécutif (par Eve) : Que l'on accorde le droit de parole au
vérificateur comptamble;
Présentation des états financiers par le vérificateur;
Proposition d'exécutif : Que l'on fixe la cotisation étudiante et les droits de
toute autre nature au méme montant que l'année derniére, soit respectivement 20,
50 $/session (temps plein) et 5 $/cours (temps partiel) et 25,30 $/session (temps
plein) et 4.45 $/cours (temps partiel).



3.0 Plan d'action
Présentation des priorités de I'exécutif pour la session H-2004 (par Jérome) :

1
2
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4

Information et mobilisation sur les négociations CCA;

Information sur la commission parlementaire sur le financement des universités;
Information et mobilisation par rapport au prochain budget gouvernemental;
Information et mobilisation par rapport au forum Collégial.

Présentation des priorités du comité mobilisation;
Adoption du calendrier provisoir des assemblées gérérales et des tables de
concertation pour la session H-2004.

4.0 Traitement de 1'avis de motion : code de procédures

Présentation des modifications au code de procedures (par Simon V.V.) et de la
recommendation de la TC.

Proposition d'exécutif : Que I'AECSL adopte le nouveau code de procédures.

5.0 Médiation — entente de confidentialité
Présentation des résolution d'exécutif et de TC au sujet de la confidentialité et du
comité consultatif (Stmon V.V.);

Présentation de I'argumentaire sur la confidentialité :

1.

5.

Point de vue stratégique (Jean-Philippe) :

+ Ne pas créer des attentes;

+ Ne pas informer le College de notre stratégie (effet de surprise);

+ Garder une certaine flexibilité¢ au point de vue de nos demandes, afin de
conserver nos priorités de base et d'atteindre nos objectifs;

Pas de confidentialité => pas de négociation => recours légal par le Collége

(tribunaux/arbitrage)

. Rapport du médiateur (Simon V.V.):

« st par définition NEUTRE ET OBJECTIF;

+  Content les aspects généraux discutés en médiation;

+ Est rendu disponible a l'exécutif et divulgué aux membres du comité
consultatif.

. Comité consultatif (Eve) :

+ Possibilité d’'informer et de mobiliser jusqu’a 30 personnes (représentatives
de la population étudiante : MORS/programmes);

+ Ouvert a tous et toutes pour I'inscription;

« Assure un suivi du dossier par les membres inscrits => jusqu'a 30
personnes conscientisées;

- Représente un compromis de départ acceptable pour I'Association et le
Collége, ainsi qu'une volonté d’avancer dans le processus de négociation;

. Permet de faire le point sur les préoccupation étudiante et de réajuster nos
demandes par rapport a ces préoccupations;

Est-ce que I'assemblée fait confiance a ses représentant(e)s élu(e)s et en

leur capacité de représenter ses intéréts et sa volonté??? (J-P et SVV)

Proposition d'exécutif (par |-P) : Que 'AECSL se positionne en faveur de
'entente de confidentialité relative a la présente médiation, dans le cadre des
négociations visant au renouvellement de la convention "Collége-Association".



6.0 Elections
6.1 Exécutif : trésoretrie;
6.2 Commission des études : représentant(e) secteur pré-universitaire;

6.3 Comité College-Association
Proposition d'exécutif : Que 'AECSL confirme la nomination de Jean-
Philippe Gauthier en tant que représentant au Comité Colleége-Association.

7.0Varia

8.0 Levée



