Proces-verbal

de I'assemblée générale

du 6 avril 2005




L SRURS uite a la disparition du procés-verbal de
B BN 'ass@mblée geénérale du 6 avril 2005, il n'est
£ ' disponible qu'un résumé des mandats adoptés lors
.de cette AG. Si jamais le proces-verbal venait a
reapparaltre il serait présenté a |'assemblée
: generale suivante.
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Résumé des mandats adoptés en AG du 6 avril 2005

Attendu que le mouvement étudiant a pris une ampleur sans précédent et a suscité un débat de société

Attendu que l'offre actuelle n'implique pas de réel réinvestissement de la part du gouvernement québécois et qu'il utilise
des sommes déja promises par le gouvernement fédéral

Attendu que I'entente de principe issue des négociations entre les fédérations et le ministre ne répond pas aux
revendications de la CASSEE

Que 'AECSL rejette l'oftre du ministre qu'elle juge insuffisante

*+ Que I'AECSL exige que I'Etat québécois abandonne toutes les charges retenues contre les arrété-e-s du mouvement de

greve ¢tudiante, a I'exception de ceux et celles pris-es en flagrant délit de vandalisme

Considérant que les stages et engagements avec une clientéle extérieure ne sont pas affectés
Que le spectacle «Loisir en Specy puisse avoir lieu

Que la greve soit reconduite jusqu'a la prochaine Assemblée Générale
Que la Prochaine Assemblée Générale soit lundi le 11 avril 2005

« Résultats du vote: 434 pour, 370 contre. 40 abstention

Que soit créé un comité ad-hoc pour le retour en classe, qui aurait pour mandats de:
«  FEtudier les situations problématiques vécues dans chacun des programmes et élaborer des pistes de solutions
équitables pour tous et toutes:
+  Travailler communément avec les autres acteurs et actrices du cédgep en ce qui a trait aux affaires pédagogiques

Le mandat plus specifique des représentants et représentantes serait de recueillir les situations problématiques propres a
leur programme, d'en faire le suivi et d'assurer la communication avec les professeurs du programme et le ou la
responsable de programmes

Le mandat plus spécifique du comité réuni serait: I'échange et la mise en commun des situations proplématiques,
I'élaboration de pistes de solution a proposer a I'AG et I'élaboration de demandes communes a la direction des études, au
syndicats des professeurs et aux départements.

Le comité aurait comme composition un représentant ou une représentante par programme, incluant un représentant ou
une représentante pour les programmes de double dec. ainsi qu'un coordonateur ou une coordonatrice du comité.



